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Wie (und warum) erstelle ich eine 
belastbare Gefährdungsbeurteilung?
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Warum?

Wer?

Was?
Wie?

Wie (und warum) erstelle ich eine belastbare 
Gefährdungsbeurteilung?
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„Jeder hat das Recht auf Leben und körperliche Unversehrtheit“

Jeder hat das Recht, dass 
nahe stehende Personen, 
(Freunde, Lebenspartner, 
Bekannte, Mutter, Vater, 

Kinder ….),
nach der Arbeit wieder 

gesund nach Hause 
kommen.

Und dafür müssen wir alles 
tun.

„Es gibt Momente die das ganze Leben verändern…..“
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Grundgesetz

Arbeitsschutzgesetz

Mutterschutzgesetz

Betriebssicherheitsverordnung

Gefahrstoffverordnung

Arbeitsstättenverordnung

Betriebsverfassungsgesetz

„moralische Verantwortung allen Mitarbeitern gegenüber“

- Gesetze – Verordnungen – Regeln -

§ ?
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https://www.buzer.de/s1.htm?g=ArbSchG&a=5,6
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeitsschutzgesetz
https://de.wikipedia.org/wiki/Betriebssicherheitsverordnung
https://de.wikipedia.org/wiki/Gefahrstoffverordnung
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeitsst%C3%A4ttenverordnung_(Deutschland)
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Arbeitsschutzgesetz
§ 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen -
Gefährdungen ermitteln 
Zu berücksichtigen sind:
Ø die Gestaltung des Arbeitsplatzes und der 

Arbeitsstätte
Ø physikalische, chemische und biologische 

Einwirkungen
Ø Gestaltung, Auswahl und den Einsatz von 

Arbeitsmitteln
Ø Auswahl und Umgang von/mit 

Arbeitsstoffen, Maschinen, Geräten und 
Anlagen

Ø die Gestaltung von Arbeits- und 
Fertigungsverfahren

Ø Zusammenwirken von Arbeitsabläufen und 
Arbeitszeit

Ø Qualifikation und Unterweisung der 
Beschäftigten

Ø psychische Belastungen bei der Arbeit
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Mutterschutzgesetz
• Gesetz zum Schutz von Müttern bei der Arbeit, in der Ausbildung und im Studium

§ 10 Beurteilung der Arbeitsbedingungen; Schutzmaßnahmen
• Im Rahmen der Gefährdungsbeurteilung muss das Ausmaß und die Dauer beurteilt 

werden, denen eine schwangere oder stillende Frau oder ihr Kind Gefährdungen ausgesetzt 
ist oder sein kann.

PRÜFEN :

Ø keine Schutzmaßnahmen erforderlich sein werden?

Ø Umgestaltung der Arbeitsbedingungen erforderlich?

Ø Tätigkeit an diesem Arbeitsplatz nicht möglich?

Ø nach Mitteilung der Schwangerschaft Schutzmaßnahmen festlegen!

– (bereits in der Gefährdungsbeurteilung festgelegte Maßnahmen)

Ø Gespräch über weitere Anpassungen ihrer Arbeitsbedingungen anzubieten!

Ø nur Tätigkeiten ausüben lassen, für die die erforderlichen Schutzmaßnahmen getroffen 

sind!
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Betriebssicherheitsverordnung
§ 3 Gefährdungsbeurteilung

• (3) Die Gefährdungsbeurteilung soll 
bereits vor der Auswahl und der 
Beschaffung der Arbeitsmittel begonnen 
werden. 

Die Gefährdungsbeurteilung darf nur von 
fachkundigen Personen durchgeführt 
werden. 
Verfügt der Arbeitgeber nicht selbst über 
die entsprechenden Kenntnisse, so hat er 
sich fachkundig beraten zu lassen.

• (7) Die Gefährdungsbeurteilung ist 
regelmäßig zu überprüfen. 
Dabei ist der Stand der Technik zu 
berücksichtigen. Soweit erforderlich, sind 
die Schutzmaßnahmen bei der 
Verwendung von Arbeitsmitteln 
entsprechend anzupassen. 
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Gefahrstoffverordnung
§ 6 Informa0onsermi1lung und 
Gefährdungsbeurteilung
ØEs muss festgestellt werden, ob die 

Beschä7igten Tä9gkeiten mit Gefahrstoffen 
ausüben oder ob bei Tä9gkeiten Gefahrstoffe 
entstehen oder freigesetzt werden können. 

ØIst dies der Fall, so hat er alle hiervon 
ausgehenden Gefährdungen der Gesundheit 
und Sicherheit der Beschä7igten zu beurteilen
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Arbeitsstättenverordnung

§ 3
Gefährdungsbeurteilung

Gefährdungen beim 
Einrichten und Betreiben 

von ArbeitsstäYen 
vorhanden?

Gefährdungen beurteilen 

physische und psychische 
Belastungen 

berücksich[gen

Bildschirmarbeitsplätze 
Belastungen der Augen 
bzw. des Sehvermögens 

berücksichtigen 

Maßnahmen zum Schutz 
der Beschäftigten 

festlegen 
Stand der Technik!

Gefährdungsbeurteilung 
fachkundig durchführen!
ggfs. fachkundig beraten 

lassen

Gefährdungsbeurteilung 
vor Aufnahme der 

Tätigkeiten durchführen 
und dokumentieren
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Betriebsverfassungsgesetz
§ 80 Allgemeine Aufgaben
Der Betriebsrat hat folgende allgemeine Aufgaben:
Ø u.a. darüber zu wachen, dass die Gesetze, Verordnungen, 

Unfallverhütungsvorschriften, angewendet werden

Ø Maßnahmen des Arbeitsschutzes und des betrieblichen 
Umweltschutzes zu fördern

§ 89 Arbeits- und betrieblicher Umweltschutz
Ø Der Betriebsrat hat sich dafür einzusetzen, dass die Vorschriften 

über den Arbeitsschutz und die Unfallverhütung im Betrieb sowie 
über den betrieblichen Umweltschutz durchgeführt werden.
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Wer führt die Gefährdungsbeurteilung 
durch?

Die grundlegende Verantwortung für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz im Betrieb trägt immer der Unternehmer. 

In größeren Betrieben ist eine Pflichtenübertragung der 
Verantwortung vom Unternehmer an betriebliche 

FührungskräFe notwendig.

Teilnehmer bei der Gefährdungsbeurteilung:

Arbeitgeber, Sicherheitsbeau0ragter, 
Arbeitnehmervertretung, fachkundige Person 

(z.B.FASI), Betriebsarzt, erfahrener Mitarbeiter ?
… ggfs. Berufsgenossenscha0, staatliche Stellen 

für Arbeitsschutz
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Wer kann mich unterstützen?
Sie haben mehrere Möglichkeiten

Sie bestellen eine 
Fachkraft für 

Arbeitssicherheit

Sie nehmen den 
Arbeitsschutz selbst in 

die Hand. 

AlternaAve Betreuung

- Qualifizierung durch Ihre Berufsgenossenschaft -
in der Regel 2-3 Seminartage 

(bzw. teilweise online)

> 50

< 50
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Was ist zu untersuchen?

Die Gefährdungsbeurteilung ist eine 
Bestandsaufnahme aller im Betrieb vorhandenen 

Gefährdungen für die Sicherheit und Gesundheit der 
Mitarbeiter. 

-
Alle Arbeitsabläufe, ArbeitsmiMel und 

Arbeitsbedingungen müssen darauNin untersucht 
werden, ob sie sicher sind oder inakzeptable Risiken 

bergen.
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Was sind eigentlich Gefährdungen? 

Eine Gefährdung bedeutet das 
räumliche und zeitliche 
Zusammentreffen von Mensch und 
Gefahr. 
Schädigungen des Menschen 
können durch kurzfristige 
Einwirkungen (Unfälle), 
---
oder auch durch langandauernde 
Einwirkungen, wie 
(Berufskrankheiten, arbeitsbedingte 
Gesundheitsschäden) entstehen.
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Gefahrenquellen Menschen

Gefährdungsfaktor
Beschäftigter mit seinen

Leistungsvoraussetzungen
Verletzungs-
bewirkender 

Faktor

Gesundheits-
bewirkender 

Faktor

Gefährdung
Unfallgefährdung  Gesundheitsgefährdung

Gesundheitsschaden
Verletzung (Unfall)                                                           Berufskrankheit
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Übersicht der Gefährdungsfaktoren 
•Mechanische

•Elektrische

•Thermische

•Arbeitsumgebungsbedingungen

•Vibra<on/Schall

•Strahlungen

•Brände/Explosion

•Biologische Arbeitsstoffe

•Physische Belastung/Arbeitsschwere

•Psychische Belastungen

•Menschen/Tiere
24.11.2021 16
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Wie?
Sieben Schritte zur 
Gefährdungsbeurteilung

1. Vorbereiten der 
Gefährdungsbeurteilung

2. Ermitteln der Gefährdungen
3. Beurteilen der Gefährdungen
4. Festlegen konkreter 

Arbeitsschutzmaßnahmen
5. Durchführen der Maßnahmen
6. Überprüfen der Durchführung 

und der Wirksamkeit der 
Maßnahmen

7. Fortschreiben der 
Gefährdungsbeurteilung
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Wie?

• Zusammenstellen der Unterlagen von 
Maschinen und Anlagen

• Bedienungsanleitungen
• Risikobeurteilung der Hersteller
• Sicherheitsdatenblätter
• Mitarbeiterbefragungen
• ……

Eine gute Vorbereitung ist der beste
Projektplan für die Durchführung der 
Gefährdungsbeurteilung!

Vorbereiten der Gefährdungsbeurteilung
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Wie?

•Mechanische

•Elektrische

•Thermische

•Arbeitsumgebungsbedingungen

•VibraLon/Schall

•Strahlungen

•Brände/Explosion

•Biologische Arbeitsstoffe

•Physische Belastung/Arbeitsschwere

•Psychische Belastungen

Ermitteln der Gefährdungen
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Wie?

Das Beurteilen von Gefährdungen 
bedeutet ein Vergleich mit VorschriRen 
und gleichzeiLg eine Risikobeurteilung 
vorzunehmen.

Das Risiko ergibt sich aus einem 
möglichen Schadensausmaß und der 
EintriVswahrscheinlichkeit.

Ziel = 0 Risiko
= akzeptables Restrisiko

Beurteilen der Gefährdungen
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RISIKO
SICHERHEIT

Eintrittswahrscheinlichkeit + Schadensschwere = RISIKO
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Risikobeurteilung
kein 

gesundheit-
licher

Schaden

leichter 
gesundheit-

licher
Schaden

mäßig nicht 
bleibender 

Gesundheits-
schaden

schwerer 
bleibender 

Gesundheits-
schaden

tödliche 
Folgen

kein Ausfall kein Ausfall Ausfall langer Ausfall

praktisch
unmöglich

extrem 
gering

extrem 
gering

sehr gering eher gering mittel

unwahr-
scheinlich

extrem 
gering

sehr gering eher gering mittel hoch

selten sehr gering eher gering mittel hoch sehr hoch

gelegentlich sehr gering mittel hoch sehr hoch sehr hoch

häufig sehr gering mittel sehr hoch sehr hoch sehr hoch

Eintri&s-

wahrscheinlichkeit

Schadensschwere
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Wie?

Am Anfang steht immer eine 
Substitutionsprüfung! 

= Gefahr an der Quelle beseitigen 

• Technische Maßnahmen 

haben Vorrang vor 

• Organisatorischen Maßnahmen 

und diese sind vorrangig vor

• Persönlichen Schutzmaßnahmen

zu treffen.

Festlegen konkreter Arbeitsschutzmaßnahmen
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S
T
O
P

Substitution – Gefahrenquelle vermeiden oder 
beseitigen

Technische Schutzmaßnahmen treffen

Organisatorische Maßnahmen treffen

Persönliche Schutzausrüstung benutzen

Verhaltensbezogene Maßnahmen treffen
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Wie?

Setzen Sie die festgelegten Maßnahmen 
um.

Als Grundsatz gilt:
Sicherheitsmaßnahmen dürfen nicht 
einfach umgangen werden können!

Beispiele
- ZusAmmschalter Hubarbeitsbühne
- Schutzzaun Roboterzelle

Durchführen der Maßnahmen
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Wie?

Überprüfen Sie alle umgesetzten 
Maßnahmen auf ihre Wirksamkeit.

Haben wir das Ziel erreicht?

Haben wir etwas übersehen? 

Befinden wir uns mindestens in einem 
akzeptablen Restrisiko?

Überprüfen der Durchführung und der Wirksamkeit der Maßnahmen
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Wie?

• festgestellte Mängel bei 
Wirksamkeitsprüfung

• bei Veränderungen
• Veränderung am Arbeitsmi8el,
• der Arbeitsaufgabe,
• des Arbeitsverfahrens, 
• der Umgebungsbedingungen
• der eingesetzten Stoffe 

• Verbesserung anstreben
• nach Unfällen
• nach Beinahe-Unfall-Ereignissen,
• nach Änderungen im Regelwerk 
• bei Änderungen des 

sicherheitstechnischen Niveaus

• in besImmten Zeitabständen  

Fortschreiben der Gefährdungsbeurteilung
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Bei Ihrer Berufsgenossenschaft!

Wo gibt´s Informationen?
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Wie?

Quelle: www.BGBAU.de
24.11.2021 29



T.RieglerT.Riegler

Wie?

Quelle: www.BGBAU.de
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Wie?

Quelle: www.BGBAU.de
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Gefährdungsfaktor
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Risikobeurteilung
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Quelle: www.BGBAU.de
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App - Bausteine der BG BAU
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Quelle: www.BGBAU.de
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Quelle: www.bghm.de
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Musterbetrieb

Quelle: www.BGHM.de
24.11.2021 42

ABSTURZGEFÄHRDUNG

ANSCHLAGEN VON LASTEN

FAHRBARE ARBEITSBÜHNE UND KLEINGERÜSTE
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Quelle: www.bghm.de

Kassifikation der Gefährdungen
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Vorlagen anpassen oder - Tabelle selbst erstellen….

Gefährdung Definition Risiko Maßnahme Beschreibung Datum Wirksam

Biologische 
Gefährdung

Corona 
Infektion

Hoch 2G + Testung vor 
Kongressbesuch

14.11. 24.11.
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Wenn eine TäLgkeit 
nicht in der GBU 

berücksichLgt 
wurde?
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Wo findet man was?

hVps://downloadcenter.bgrci.de/shop/ged/uebergreifend

https://www.bgbau.de/service/angebote/medien-center-suche/medium/digitale-
gefaehrdungsbeurteilung/

https://www.bgbau.de/die-bg-bau/presse/presseportal/mitteilung/web-app-
digitgb/

https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/gefaehrdungsbeurteilungen/gefaehrdungs
beurteilung-online
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https://sv-riegler.wixsite.com/meinewebsite

https://downloadcenter.bgrci.de/shop/gefb/uebergreifend
https://www.bgbau.de/service/angebote/medien-center-suche/medium/digitale-gefaehrdungsbeurteilung/
https://www.bgbau.de/die-bg-bau/presse/presseportal/mitteilung/web-app-digitgb/
https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/gefaehrdungsbeurteilungen/gefaehrdungsbeurteilung-online
https://sv-riegler.wixsite.com/meinewebsite
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